4 § Hallitus NYKYINEN

Hallitukseen kuuluu hallintoneuvoston paatéksen mukaisesti vahintaan viisi ja
enintaan seitseman jasenta.

Hallituksen jasenen toimikausi paattyy vaalia ensiksi seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen jalkeisen ensimmaisen hallintoneuvoston kokouksen paattyessa.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintadén puolet
hallituksen jasenisté on paikalla.

4 § Hallitus EHDOTUS

Hallitukseen kuuluu vahintaan viisi ja enintdaan seitseman yhtiokokouksen
valitsemaa jasenta.

Hallituksen jasenen toimikausi alkaa hanen valinneen yhtiokokouksen paattyessa ja
paattyy lahinna seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
toimikaudeksi kerrallaan.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintadén puolet
hallituksen jasenistd on paikalla.



8 § Hallintoneuvoston tehtivat NYKYINEN

Hallintoneuvosto valvoo hallituksen ja toimitusjohtajan hoitamaa yhtién hallintoa.
Lisdksi hallintoneuvosto:

1. paattaa nimitysvaliokunnan valmistelemana hallituksen jasenten lukumaarasta,
valitsee hallituksen jasenet seka maaraa hallituksen jasenten palkkiot ja muut
mahdolliset korvaukset,

2. valitsee nimitysvaliokunnan valmistelemana hallituksen jasenista hallituksen

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,

3. antaa lausunnon tilinpadatoksesta, tilintarkastuskertomuksesta ja hallituksen
toimintakertomuksesta.

8 § Hallintoneuvoston tehtivat EHDOTUS
Hallintoneuvosto valvoo hallituksen ja toimitusjohtajan hoitamaa yhtién hallintoa.

Valmistelee yhdessa nimitysvaliokunnan kanssa ehdotuksen hallituksen
jasenmaarasta, hallitukseen valittavista henkil6ista ja palkkioista yhtiokokoukselle.

Antaa lausunnon tilinpaatoksesta, tilintarkastuskertomuksesta ja hallituksen
toimintakertomuksesta.



10 § Yhtiokokous NYKYINEN

Varsinainen yhtiokokous pidetdan hallituksen maaradamané ajankohtana vuosittain
viimeistaan toukokuussa.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa

esitetdén

1. tilinp&aatos,

2. tilintarkastuskertomus,

3. hallintoneuvoston lausunto tilinp&atdksesta ja tilintarkastuskertomuksesta
paatetaan

4. tuloslaskelman ja taseen sekd myds konsernituloslaskelman ja konsernitaseen
vahvistamisesta,

5. toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen tai konsernitaseen mukainen voitto tai tappio
antaa aihetta,

6. vastuuvapaudesta hallituksen ja hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle,
7. hallintoneuvoston jasenten lukumaarasta ja palkkiosta,

8. tilintarkastajien lukumaarasta ja palkkiosta,

valitaan

9. hallintoneuvoston jasenet,

10. kaksi henkiléd hallintoneuvoston hallituksen henkildvalintoja valmistelevaan
nimitysvaliokuntaan, johon kuuluvat lisdksi hallintoneuvoston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja seka hallituksen puheenjohtaja,

11. tilintarkastajat,

kasitellaan

12. muut kokouskutsussa mainitut asiat.



10 § Yhtiokokous EHDOTUS

Varsinainen yhtiokokous pidetdan hallituksen maaradamané ajankohtana vuosittain
viimeistaan toukokuussa.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa

esitetdén

1. tilinp&aatos,

2. tilintarkastuskertomus,

3. hallintoneuvoston lausunto tilinp&atdksesta ja tilintarkastuskertomuksesta
paatetaan

4. tuloslaskelman ja taseen sekd myds konsernituloslaskelman ja konsernitaseen
vahvistamisesta,

5. toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen tai konsernitaseen mukainen voitto tai tappio
antaa aihetta,

6. vastuuvapaudesta hallituksen ja hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle,

7. hallintoneuvoston jasenten lukumaarasta ja palkkiosta,

8. hallituksen jasenten lukumaarasta ja palkkioista,

9. tilintarkastajien lukumaarasta ja palkkiosta,

valitaan

10. hallintoneuvoston jasenet,

11. hallituksen jasenet

12. kaksi henkiléd hallituksen henkilévalintoja valmistelevaan nimitysvaliokuntaan, johon
kuuluvat liséksi hallintoneuvoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka hallituksen
puheenjohtaja,

13. tilintarkastajat,

kasitellaan

14. muut kokouskutsussa mainitut asiat.



