Apetit-konsernin toimintapolitiikka

Apetit on suomalainen elintarvikekonserni, jonka liikketoimintoja ovat Ruokaratkaisut ja
Oljykasvituotteet. Konsernin emoyhtié on Apetit Oyj. Tama toimintapolitiikka koskee kaikkia
konserniyhtidita kaikissa toimintamaissa.

Apetitin visio on Kasvua kasvipohjaisuudesta. Edellékévija ja markkinajohtaja.

Luomme hyvinvointia kasviksista tuottamalla monipuolisia vaihtoehtoja kasvipohjaisen ja kestavan
syomisen lisaamiseksi seka laadukkaita raaka-aineita edelleen jalostettavaksi. Toiminnan
kannattavuus mahdollistaa kasvun ja jatkuvan parantamisen.

Toimimme vastuullisesti ja huomioimme toiminnassamme asiakkaiden, henkildston, omistajien ja
yhteiskunnan tarpeet. Sitoudumme kaikkien yhdenvertaiseen, syrjimattémaan ja
oikeudenmukaiseen kohteluun. Kehitdmme toimintaamme jatkuvasti muuttuvan toimintaympariston
vaatimusten mukaisesti. Noudatamme toimintaamme koskevia lakeja ja sdadoksia seka
kansainvalisia vastuullista toimintaa saatelevia sitoumuksia ja suosituksia. Tehokas sisainen ja
ulkoinen viestinta on toiminnassamme keskeista.

Apetit-konsernissa noudatettavat toiminnan paamaarat:

1. Parannamme asiakkaidemme tyytyvaisyytta joka paiva.

Kehitamme laatu- ja tuoteturvallisuuskulttuuria systemaattisesti koko ruokaketjussa.
Takaamme tuotteidemme laadun, turvallisuuden, lainmukaisuuden, aitouden ja alkuperan.

3. Haluamme olla paras tyopaikka henkilostollemme. Kuuntelemme tyontekijditamme ja
kehitdmme toimintaamme yhteistydssa heidan kanssaan. Tuemme yksildiden ammatillista
kasvua ja henkilostomme halua kehittaa tydyhteisdoaan.

4. Parannamme aktiivisesti turvallisuuskulttuuria, tyoturvallisuutta ja tyohyvinvointia kaikessa
toiminnassa.

5. Edistamme toiminnassamme kestavan kehityksen mukaisten periaatteiden toteutumista.
Tunnistamme toimintaamme ja arvoketjuamme koskevat sosiaaliset riskit ja
ymparistovaikutukset ja kehitdmme toimintaamme niiden vahentamiseksi. Tyoskentelemme
arvoketjumme ymparist6- ja ilmastovaikutuksien pienentamiseksi. Vahennamme
ilmastovaikutuksiamme yhtion tavoitteiden mukaisesti.

Yhtién johto on sitoutunut toiminnan jatkuvaan parantamiseen ja ohjaa yhtiéta taman
toimintapolitikan mukaisesti. Konsernin toimitusjohtaja yhdessa johtoryhman kanssa varmistaa
johdon katselmuksissa toimintapolitikan ajanmukaisuuden seka valvoo taman toimintapolitiikan
noudattamista.

Kaikkia Apetit-konsernin tyontekijoita koskevat eettiset periaatteet (Code of Conduct) ja
tiedonantopolitiikka seka kaikkia konsernin toimittajia koskevat eettiset toimittajavaatimukset
taydentavat tata toimintapolitiikkaa.
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